Referat af bestyrelsesmgde 25. august 2021

Tilstede: Lise Balstrup, Emil Stgvring, Claus Bjgrn Andreasen, Anders Nellemose, Ditte Naestoft, Marianne
Vindum, Michael Knie-Andersen, Niels Munch-Andersen, Dorthe Rasmussen, Eva Zerman Hoffmeyer, Ask
Ulrich Petersen.

Fravaerende: Casper Mathiesen og Thomas Fahrenkrug

Referent: Eva Z. Hoffmeyer

1. Godkendelse af dagsorden og referat
Dagsorden er godkendt. Referatet fra sidste m@de er godkendt.
Dagens referat sendes ud d. 26.08.21. Hvis man har kommentarer, skal det ske inden for en uge.

Forslag om at naeste mgde afholdes i Byens hus.

2. Konstituering af bestyrelsen

Otte medlemmer pt. Skolebestyrelsen skal bestd af syv foraeldrereprasentanter.
Marianne er suppleant (kan deltage pa m@der men har ikke stemmeret).

Claus og Emil vil gerne stille op som bestyrelsesformand.

Valget af formand sker inden for to uger — her vil der vaere mailafstemning.

3. Mgder/arshjul — orientering v. Niels (bilag)
Datoerne for mgderne skal indskrives i arshjulet + Aula-kalenderen.

Forslag om at invitere kontaktforaeldrene til 1-2 mgder. Kontaktforaeldrene er ikke sa synlige pa skolen —
hvordan sikrer vi, at de kender deres rolle?

Kontaktforaeldrerollen skal pa dagsorden til naeste mgde + kontaktforaeldremgde skal afholdes midt/slut
september.

4. Coronanyt — hvis der er noget v. Niels
Ingen restriktioner pt.

Hvis en testes positiv, skal hele klassen ikke sendes hjem. Pt er man naerkontakt, hvis man har veeret inden
for 1 meter i minimum 15 minutter.



5. Datafokus — prgvekarakterer 2021 — orientering og dialog v. Eva og Niels
Gennemgang af karakterer mm. Hvad ser vi?

Note: Naturfagsprgven blev ikke afholdt men var et gennemsnit af arskarakteren af biologi, geografi og
fysik/kemi.

Vi har fglgende indsatsomrader ift. styrkelsen af elevernes og laerernes faglighed:
Styrkelse af vejlederkultur, hvor hver leerer har forpligtiget sig pa en individuel vejleder.
Matematik + danskvejleder (under uddannelse)

Fagteams - flere mgder og sterre deling pa tvaers, sa den rgde trad styrkes. Bl.a. skal alle matematiklzerere
gennem afgangsprgven — hvad er det vi arbejder hen imod?

Leesning i udskolingen styrkes — der er ansat en laesevejleder i udskolingen

Elever som har gaet mindst syv ar pa Maglegard, klarer sig veesentlig bedre end gennemsnittet. Tidligere
databehandling ligger bag dette.

Husk dannelsen — alt ma ikke ga op i karakterer. Vi tager flere elever ind, som har brug for en ny start.

Obs. ift. at nogle foraeldre vaelger skole efter karaktergennemsnit. Karakteren er elevens faglige standpunkt
—hvad kan de?

Vigtigt at “brandet” omkring skolen kommer frem — der foregar meget rigtig godt, som ikke altid
synligggres. Det skal frem til alle.

=>» Forslag med en arbejdsgruppe fra bestyrelsen + evt. nogle laerere — hvad er vi stolte af? Hvad
repraesenterer vi pa skolen?

Interessant at undersgge hvordan det gar elever efter de er gdet ud af Maglegardsskolen.

Der arbejdes pt. med at udarbejde et outcome — Anders deltager gerne.

6. Indsatser 21/22 pa skolen og i bestyrelsen
Indsatser pa skolen i ar er fglgende:

Fokus pa at arbejde som et professionelt leeringsfeellesskab — bade ift. argangsteams og fagteams.
Byens hus — hvordan samarbejder udskolingen med huset?

Synlig leering — bgrn skal lzere mere.

Compassion fylder igen i ar — evnen til at analysere og forholde sig til den verden, vi lever i.
Trivselsarbejde — herunder trivselsgrupper.

Hvad er vores outcome? Hvad kommer man ud med efter ti ar pa Maglegard?
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Hvis man gnsker noget pa dagsorden, skriver man til Niels eller Eva.



7. Personalenyt

Vi har ansat tre laerere til Fulton (Casper, Tim og Rasmus), Silke laerer pa 8. argang + tre trainees, som er
tilknyttet 3. (Emily), 5. (Eva) og 8. argang (lda).

8. Evt.

Der spgrges ind til Bistrup — kan man undersgge andre muligheder? Ditte og Marianne vil gerne forhgre sig
rundt omkring. Kommunen vil ikke bruge penge pa at lave en kantine — bl.a. pga. hygiejnekrav.

Forslag om at der kommer foraeldreaftener omkring SoMe. Hvad ggr man? Evt. inddragelse af ekspert pa
omradet (Charlotte A. undersgger mulighederne). SSP arbejder pa at udarbejde 10 gode foraeldrerad” ift.
SoMe.

Forslag om at en arbejdsgruppe i bestyrelsen taler sammen om, hvad der kan ggres af tiltag? Ask foreslar,
at leererne ogsa melder tilbage ift., hvad det er, som virker.

Hvad er compassion? Flere foraeldre sgger information.

Forzeldreforeningen — vigtigt de melder ud ift., hvad pengene fra Magledag gar til.

9. Farvel til bestyrelsesformanden

Tak for din keempe store indsats, Lise. Du vil blive savnet.



