Referat af bestyrelsesmgde d. 04.10.2023
Tilstede: Claus Bjgrn Andreasen, Michael Knie-Andersen, Sabine Storm, Niels Munch-Andersen, Eva
Zerman Hoffmeyer, Alexandra, Laerke, Maria, Line og Heidi, elevrepraesentanter — Polka (9.d) og

Hubert (9.d) + Mile og Celine (praktikanter)

Afbud: Benedikte Sparre Warlev, Ask Ulrich Petersen, Peter Trock, Arild Carelius, Peter Brautigam

Referent: Eva Zerman Hoffmeyer

1. Mad, godkendelse af dagsorden og referat fra sidste mgde

Alt godkendt

2. Praesentation af nye medlemmer samt konstituering af bestyrelsen
Alexandra (Hugo 1.b), Laerke (August 9.c og Theodor 1.b), Maria (Maxwell 0.b), Line (Johan 3.b og Bror
1.b) og Heidi (Frederik 4.b)
Bestyrelsen skal besta af syv foraeldrerepraesentanter + to medarbejderreprasentanter + to
elevreprasentanter. Ledelsen er sekretarer.
Syv skal have stemmeretten — Heidi og Maria ok med ikke at have stemmeretten, men vil meget gerne
deltage i mgderne.
Arshjulet udsendes til de nye medlemmer, sa de kan se datoerne + indhold for skoleérets resterende

mgder.

3. Elevradet/Rettighedsradet — er elevradet kommet godt i gang?
Mikkel, som star for elevradet, har sveert ved at samle eleverne — mange glemmer det.
Polka: lidt spild af tid. Det kan vaere sveert at diskutere mellem 0. og 9.klasseselever. Et gnske om at
eleverne opdeles i to grupper — indskoling og udskoling. Det er traels, at vi ikke ma have vores telefoner
— det gor ikke noget godt for sammenholdet.

Der er gnske om en kantine.



4. Start pa principregulering — 29. november kl. 16-20
@nske om at naeste mgde d. 29. november forlgber kl. 16-20. Ask har omskrevet principper, som kan

gennemgas og bearbejdes denne dag.

5. Deltagelse og datoer for kontaktforeeldremgder i november og marts
Kontaktforaeldremgde d. 15. november 2023 kl. 17-18.30
Kontaktforaeldremgde d. 22. marts 2024 kl. 17-18.30
Derudover forslag om morgenkaffe med ledelse og kontaktforaeldre kl. 8-9, hvor ledelsen kan hgre,
hvad der rgr sig.
Vigtigt at medarbejderne ogsa far opdatering omkring, hvad kontaktforzeldrerollen indebzerer, sa der

bliver et falles sprog.

6. Evaluering — SB pa foraldremgde + nye medlemmer af SB + konstitutionsmgde 27/9
Det havde en god effekt at bestyrelsen deltog — det var tydeligt, at dialogen er central her pa skolen.
Det virker overskudsagtigt, at ledelse + bestyrelse deltog pa mgderne.

Konstitutionsmegde: det fungerede fint, da rammerne for bestyrelsesarbejdet blev praesenteret.

7. Mobilpolitik — bilag udsendt 12/9 — orientering fra det politiske niveau samt vores
handhzvelse af reglerne
Indstilling fra skoleudvalget til kommunalbestyrelsen — dvs. ikke vedtaget endeligt endnu. Her
anbefales det at:
- Alle skoler er mobilfrie i skoletiden. Mobiltelefoner kan anvendes i aktiviteter og undervisning
efter underviserens anvisning
- Alle skoler, GFO’er og klubber udarbejder i Skolebestyrelsen principper for brug af digitale
devices, og opfordres til at overveje konsekvenser/sanktioner, for brud pa principperne
- Deter underviserne, der bestemmer hvornar der anvendes skaerme og andre devises i
forbindelse med undervisningen
- Der etableres tekniske IT-Igsninger som ggr det muligt malrettet at begraense elevernes tilgang
til nettet, og samtidigt give den ngdvendige paedagogiske og didaktiske fleksibilitet.

Note: Anbefalingen er ikke vedtaget endnu.



Elev: Vil gerne hgre fra foreeldrene hvad de synes om, at bgrnene evt. ikke har tIf., nar de er udenfor.
| GFO ma der ikke vaere telefoner + smartwatches + i FC er det fgrst efter kl. 16, at man ma bruge den.
Udskolingen: Det fylder meget, at man skal indsamle telefonerne. Mangle elever lyver om, at de ikke
har tif med (men det viser sig, at de har den).
@nske om alternativer — fa optegnet "ostebaner” + lignende, indkgb af spil, lave vaerksteder med
strikket@j + skak osv. Det kraever gkonomi — evt. fra foraeldreforeningen.
@nske om at eleverne skal have tIf med, da den skal kunne bruges til undervisning, nar det er aktuelt.
Sa kan eleverne heller ikke sige, at de ikke har den med.
Forzeldre: Skaerm generelt fylder rigtig meget. Maengden er for voldsom, da der efterhanden er skeerm
involveret i rigtig mange ting.
Det er vigtigt med sociale relationer, som man seerligt far gennem leg og dialog med jeevnaldrende.
Mobiltelefoner skal ikke vaere en del af skoledagen med mindre, at det er en ngdvendig del af
undervisningen.
Forsggsordningen forlaenges indtil, at skoleudvalgets forslag er behandlet i kommunalbestyrelsen. Det
er vigtigt, at eleverne inddrages i, hvad der kan veaere af gnsker til aktiviteter og underholdning i
pauserne.

8. Horingssvar — styrelsesvedtaegten for GK — udsendt 7/9-23

Ask har kommenteret og det er sendt videre til forvaltningen.

9. Renggring — bilag udsendt 12/9 - vi skal give besked inden 10/10
Der har veeret sendt en samlet klage fra skolebestyrelsen til borgmesteren.
To muligheder
- Skolen kan hjemtage renggringen, hvor man selv skal rekruttere osv. Meget gerne i samarbejde
med Dyssegardsskolen, hvor vores administrative leder ogsa er tilknyttet. Evt. ogsa en tredje
skole. Der har veeret dialog med en mulig kandidat. Der er gkonomi til, at der kan indkgbes
materialer.
- Der skal vaere en udbudsrunde, hvor skolerne far en ny fzelles aftale.
Vigtigt at der ikke tages ledelsestid til opgaven.

En i bestyrelsen tilbyder at sp@grge en mulig kandidat i sit netveerk og vender tilbage til Niels.



10. Eventuelt
Forzeldrepasningsdag — ledelsen kommer med et datoforslag, som bestyrelsen godkender og herefter

udmeldes det til foreldrene — vigtigt at det er i god tid.

Bistrup: Hvordan fungerer leveringen? Oplevelse af at eleverne nogle gange venter i lang tid — ikke
umiddelbart skolens opfattelse, hvor kontoret nu udleverer maden. @nske om at det kommer pa som

et punkt — formentlig efter nytar.

11. Personalenyt

Bestyrelsen informeres.



